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แบบรายงานเสนอความเส่ียงการทุจริตของหน่วยงาน

กระบวนงาน/โครงการ ช่ือความเส่ียง สังกัด ช่ือหน่วยงาน ระดับหน่วยงาน ด้านประเภทความเส่ียง
กระบวนงาน การจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ

การแพทย์ จ านวน 26 รายการ
กรมปศุสัตว์ ส านักงานปศุสัตว์เขต ๘ ส านักงานปศุสัตว์เขต ด้านท่ี 3 โครงการจัดช้ือจัดจ้าง

โปรดจัดท าประมาณการงบประมาณ

การก าหนดเกณฑ์การประเมินความเส่ียงการทุจริต

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5

โอกาส (Likelihood) ไม่มีโอกาสเกิดข้ึนเลย มีโอกาสเกิดข้ึนน้อยมาก มีโอกาสเกิดข้ึนปานกลาง มีโอกาสในการเกิดข้ึนมาก มีโอกาสเกิดข้ึนสูง
ผลกระทบ (Impact) แทบจะไม่มี ปรากฎข่าวลือท่ีอาจพาดพิงคน

ภายในหน่วยงาน มีคนร้องเรียน 
แจ้งเบาะแส

หน่วยตรวจสอบของหน่วยงาน 
หรือหน่วยตรวจสอบจาก
ภายนอกเข้าตรวจสอบข้อเท็จจริง

ภาพลักษณ์ของหน่วยงานติด
ลบเร่ืองความโปร่งใส 
ส่ือมวลชนส่ือสังคมออนไลน์
ลงข่าวอย่างต่อเน่ืองและ
สังคมให้ความสนใจ

เกิดความเสียหายต่อรัฐเจ้าหน้าท่ีถูกช้ีมูล
ความผิดเข้าสู่กระบวนการทางยุติธรรม

โอกาส/ผลกระทบ 1 2 3 4 5

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก
4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก
3 ต่ า ปานกลาง สูง สูง สูงมาก
2 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูงมาก
1 ต่ า ต่ า ปานกลาง สูง สูง

*ให้หน่วยงานระบุรายละเอียดโอกาส และ ผลกระทบ ให้สอดคล้องกับกระบวนงานท่ีน ามาวิเคราะห์หรือประเมินความเส่ียงการทุจริต



แบบรายงานการระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเส่ียง

1.จัดท าแผนการจัดซ้ือจัดจ้าง 1 จัดท ำแผนกำรจัดซ้ือจัดจ้ำงให้
เจ้ำหน้ำท่ีจัดท ำแผนกำรจัดซ้ือ
จัดจ้ำงเสนอหัวหน้ำหน่วยงำน
เพ่ือขอควำมเห็นชอบ เม่ือ
หัวหน้ำหน่วยงำนให้ควำม
เห็นชอบแล้วให้เจ้ำหน้ำท่ี
ประกำศเผยแพร่แผนตำม
ระเบียบพัสดุฯ

- 1 1 1 ต่ ำ

2. การจัดท าร่างขอบเขตของงานหรือคุณ
ลักษณะเฉพาะ

2 จัดท ำร่ำงขอบเขตของงำน 
(TOR) หัวหน้ำหน่วยงำนของ
รัฐแต่งต้ัง คณะกรรมกำรใน
กำรจัดท ำร่ำงขอบเขตของงำน
หรือรำยละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพำะของพัสดุท่ีจะ
ซ้ือหรือจ้ำง รวมท้ังก ำหนด
หลักเกณฑ์กำรพิจำรณำ
คัดเลือกข้อเสนอด้วย

กำรรับผลประโยชน์เพ่ือเอ้ือให้
เกิดกำรก ำหนด
คุณสมบัติเฉพำะให้กับ
ผู้ประกอบกำรท่ีมีส่วนได้ส่วน
เสีย

3 4 12 สูง

ล าดับ
ข้ันตอน

ข้ันตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเส่ียงการทุจริต
Risk Score (L x I)

ช่ือความเส่ียง



แบบรายงานการระบุประเด็นความเส่ียงการทุจริต

Likelihood Impact Risk Score ระดับความเส่ียง
ล าดับ

ข้ันตอน
ข้ันตอนการด าเนินงาน ประเด็นความเส่ียงการทุจริต

Risk Score (L x I)
ช่ือความเส่ียง

3.ประกาศชวญชวนให้ผู้ประกอบการเข้ามาย่ืน
เสนอราคา

3 เจ้ำหน้ำท่ีเพ่ิมโครงกำรในระบบ
e-GP เพ่ือประกำศเผยแพร่ใน
ระบบเครือข่ำยสำรสนเทศของ
กรมบัญชีกลำงและของ
หน่วยงำนรัฐ เพ่ือเชิญชวนเให้
ผู้ประกอบกำรเข้ำมำย่ืนเสนอ
รำคำ

- 1 1 1 ต่ ำ

4.กรรมการพิจารณาผลการย่ืนเสนอราคาโดย
วิธีการ e-bidding

4 เม่ือครบก ำหนดกำรประกำศ
เชิญชวนให้ผู้ประกอบกำรเข้ำ
มำเสนอรำคำ กรรมกำร
พิจำรณำผลฯ เปิดซองดูรำยช่ือ
ผู้เสนอรำคำและพิจำรณำผล
กำรประกวดรำคำฯ

ผู้ประกอบกำรย่ืนเอกสำรท่ีเป็น
สำระส ำคัญในระบบไม่ครบถ้วน
 กรรมกำรพิจำรณำผลเอ้ือ
ให้กับผู้ประกอบกำรน้ันผ่ำน 
โดยให้บริษัทส่งเอกสำรมำ
ย้อนหลังเพ่ือย่ืนขอเสนอเรียก
รับผลประโยชน์กับบริษัท

1 1 1 ต่ ำ

5.การตรวจรับพัสดุ 5 คณะกรรมกำรตรวจรับวัสดุท่ี
จัดซ้ือ

บริษัท (ผู้ขำย) ส่งมอบพัสดุ
ถูกต้องแต่ไม่ครบจ ำนวน หรือ
ส่งมอบครบจ ำนวน แต่ไม่
ถูกต้อง คณะกรรมกำรตรวจ
รับพัสดุได้ตรวจรับของไว้เต็ม
จ ำนวน โดยตรวจรับพัสดุให
เเป็นถูกต้องและครบจ ำนวน 
ซ้ือตำมสัญญำหรือข้อตกลง
มิได้ก ำหนดไว้เป็นอย่ำอ่ืน เพ่ือ
เอ้ือให้บริษัทไม่เกิดค่ำปรับ

2 3 6 ปำนกลำง



การอนุมัติของผู้บังคับบัญชา การเผยแพร่ในเว็บไซต์หน่วยงาน Link เผยแพร่
ผ่านการอนุมัติแล้ว ด าเนินการแล้ว https://region8.dld.go.th/webnew/index.php/th/url01/k2101/1301-k3301

ข้ันตอน ระดับความเส่ียง มาตรการควบคุมความเส่ียงการทุจริต วิธีด าเนินการ ระยะเวลาด าเนินการ งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ
1. ร่างขอบเขตของงานหรือ          
คุณลักษณะเฉพาะ

สูง จัดท ามาตรการก าหนดไม่ให้เจ้าหน้าท่ีเรียกรับเงินหรือผลประโยชน์ ค่าตอบแทนจากผู้ประกอบการ 
ก าหนดบทลงโทษอย่างแคร่งครัด ต่อเจ้าหน้าท่ีท่ีมีพฤติกรรมการทุจริต

1.จัดท าคู่มือและแผนปฏิบัติงาน โดยระบุ
เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดการทุจริตพร้อมแนวทาง
การแก้ไข
2.จัดท าค าส่ังแต่งต้ังผู้ท่ีมีหน้าท่ีก าหนด spec หรือ
คณะกรรมการก าหนดร่าง TOR หลายคณะ 
สับเปล่ียนหมุนเวียนกันไป เพ่ือไม่ให้เกิดการ 
ล็อกสเปค และแต่งต้ังต้ังผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้านร่วม
เป็นคณะกรรมการอย่างน้อย 2 คนและเผยแพร่
รายช่ือคณะกรรมการต่อสาธารณชนและผู้เข้าร่วม
ประมูลเพ่ือให้มีโอกาสโต้แย้ง
3.ก าหนดเง่ือนไขการจัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์และ
วัสดุเวชภัณฑ์ ท่ีจะด าเนินการใน TOR โดยไม่ให้เข้า
ข่ายการล็อกสเปค มีผู้เชียวชาญร่วมก าหนดและ
ระบุในสัญญาให้ชัดเจน
4. แจ้งหน่วยงานเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานมนสังกัด
รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด

ต.ค. 65 - ก.ย. 66 980,300          ส่วนสุขภาพสัตว์

แบบรายงานแผนบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต

https://region8.dld.go.th/webnew/index.php/th/url01/k2101/1301-k3301


แบบรายงานท่ี ๔ แบบรายงานประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง

ท่ี รายการ
รายละเอียด (ประเภท จ านวน คุณลักษณะ

(Spec) อ่ืนๆ)
ประมาณการงบประมาณ

 (Cost breakdown)
รวมงบประมาณ

(บาท)

แบบแสดงรายละเอียดประมาณการงบประมาณโครงการจัดช้ือจัดจ้าง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

                เข้าร่วมโครงการ IP                                 มีแผนเข้าร่วมโครงการ IP

ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง...............-.......................... (กรณีงบพัฒนาจังหวัด/กลุ่มจังหวัด)

                เข้าร่วมโครงการ  CoST                           มีแผนเข้าร่วมโครงการ CoST

งบประมาณ....980,300......... บาท วิธีจัดช้ือจัดจ้าง....ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์............

ช่ือ........จัดซ้ือวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จ านวน 26 รายการ...............

โครงการจัดช้ือจัดจ้างประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖

ส่วนราชการท่ีด าเนินการจัดช้ือจัดจ้าง.......ส านักงานปศุสัตว์เขต ๘.............
หน่วยงาน.....ส านักงานปศุสัตว์เขต ๘...............

               เงินงบประมาณ                                      เงินนอกงบประมาณ


