
แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมระดับหน่วยงาน/องค์กร ประจ าปีงบประมาณ 2566 
ส านักงานปศุสัตว์เขต 8 

 

โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

1.ด้านพอเพียง 
1.2 มาตรการประหยัดพลังงาน เพ่ือลดการใช้พลังงานลงจาก

รอบปีที่ผ่านมา 
ฝ่ายบริหารทั่วไป สามารถลดการใช้พลังงานลง

ร้อยละ 10  
สารถใช้ทรัพยากรน ้ามัน 
ไฟฟ้า อย่างคุ้มค่า 

ไม่มีงบประมาณ 

1.2 กิจกรรมเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร/
ความรู้เกี่ยวกับการด้าเนินชีวิตและ
พัฒนาตนเองตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง รวมถึงหลักคุณธรรม จริยธรรม 
ธรรมาภิบาล 

เพ่ือเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
การพัฒนาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่
ตั งอยู่บนพื นฐานของทางสาย
กลางและไม่ประมาท 

ฝ่ายบริหารทั่วไป มีการเผยแพร่ความรู้ผ่าน
ช่องทางต่างๆอย่างน้อย 3 
ช่องทาง 

1.บุคลากรเข้าใจเกี่ยวกับ
การด้าเนินชีวิตและการ
พัฒนาตนเองตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.บุคลากรสามารถน้า
ความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ้าวันได้ 

ไม่มีงบประมาณ 

2.ด้านสุจริต 
2.1 โครงการยกย่องหน่วยงานใส
สะอาด 

เพ่ือส่งเสริมหน่วยงานใน
หน่วยงานมีการบริหาร
จัดการด้วยหลักความ
โปร่งใส. และสามารถ
ตรวจสอบได้ 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 1 โครงการ การด้าเนินงานของ
หน่วยงานมีความโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ 

ไม่มีงบประมาณ 

2.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์กรณีพบ
เห็นการทุจริต 
 
 

เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการสอดส่องปัญหาการ
ทุจริตในหน่วยงาน 

ฝ่ายบริหารทั่วไป ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตในหน่วยงาน 

สร้างจิตส้านึกให้บุคลากร
ตระหนักในเรื่องทุจริต 

ไม่มีงบประมาณ 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

3.ด้านวินัย 
3.1กิจกรรม การปลูกฝังวินัยใน
หน่วยงาน 

เพ่ือให้ความรู้และปลูกฝัง
เรื่องวินัยให้กับเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงาน 

ฝ่ายบริหารทั่วไป มีการเผยแพร่ความรู้เรื่อง
วินัยให้กับหน่วยงาน 

บุคลากรมีความเข้าใจ
เกี่ยวกับเรื่องวินัย และลด
คดีความท่ีเกี่ยวข้องกับ
การด้าเนินการทางวินัย 

ไม่มีงบประมาณ 

3.2 กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคลที่มี
คุณธรรมและจริยธรรมภายในส้านักงาน
ปศุสัตว์เขต 8 

เพ่ือยกย่องบุคคลต้นแบบใน
การด้าเนินการเกี่ยวกับ
คุณธรรมและจริยธรรม 
ต้นแบบในการด้าเนินชีวิต 

ฝ่ายบริหารทั่วไป มีการยกย่องบุคคลต้นแบบ
จ้านวน 1 ท่าน  

สร้างขวัญก้าลังใจให้แก่
บุคลากรที่มีคุณธรรม
จริยธรรมและเป็นแรง
บันดาลใจ 

ไม่มีงบประมาณ 

4.จิตอาสา 
4.1 โครงการปลูกจิตส้านึกร่วมกัน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในบริเวณส้านักงานปศุสัตว์
เขต 8 

เพ่ือกระตุ้นจิตส้านึกให้
ประชาชนและบุคลากรใน
หน่วยงานร่วมในการจัดการ
ขยะมูลฝอยและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ฝ่ายบริหารทั่วไป กลุ่มประชาชนในเขตพื นที่
จ้านวน 30 คน 

ประชาชนในพื นท่ีมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

ไม่มีงบประมาณ 

5.กตัญญู 
5.1 โครงการมุทิตาจิตแก่ผู้เกษียณอายุ
ราชการ 

เพ่ือแสดงมุทิตาจิตแด่
ข้าราชการ พนักงานราชการ 
ลูกจ้างประจ้า ที่เกษียณอายุ
ราชการ แสดงถึงความชื่นชม
ยินดีในความส้าเร็จความดีที่
ได้กระท้าตลอดระยะเวลาที่ผู้

ส่วนยุทธฯ กลุ่มบุคลากรที่เกษียณอายุ เพ่ือส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมเป็นการ
สร้างวัฒนธรรมที่ดีของ
องค์กร และเสริมสร้าง
ความรัก ความสามัคคี 

งบประมาณ  
30,000 บาท 



โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ของโครงการ ผู้รับผิดชอบ 
เป้าหมาย 

หมายเหตุ 
ผลลัพธ์เชิงปริมาณ ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ 

เกษียณอายุได้ปฏิบัติงาน
จนถึงวันที่ได้เกษียณอายุ  
 

 


