
 

 

คำสั่งสำนักงานปศุสัตวจังหวัดพังงา 
ท่ี    29     /2568 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวระดับพ้ืนท่ี 
_______________ 

 

 ตามท่ีกรมปศุสัตวไดมีคำสั่งท่ี  1164/2565   ลงวันท่ี 30 พฤศจิกายน 2565  เรื่อง  แตงต้ัง
คณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว (DLD Co-ordinator : DLD-C)   มีอำนาจหนาท่ีในการ
ดำเนินการประสานราชการระหวางหนวยงานของกรมปศุสัตวและหนวยงานอ่ืน ๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน       
ท่ีเก่ียวของ  ใหดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายดานการปศุสัตวใหเปนเอกภาพ  สามารถดำเนินการภายในพ้ืนท่ี
อยางเบ็ดเสร็จ ลดกระบวนการทำงานใหลุลวงในพ้ืนท่ี เพ่ือให เกิดผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินนโยบาย           
ดานปศุสัตวในพ้ืนท่ีอยางเปนรูปธรรม  จึงไดกำหนดเปนตัวชี้วัดระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนนโยบายของ
กรมปศุสัตว  โดยกำหนดใหแตละจังหวัดแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวในระดับพ้ืนท่ี
ของสำนักงานปศุสัตวจังหวัด  หรือแตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ิมเติมในระดับพ้ืนท่ี นั้น  
  

 เพื ่อใหการแตงตั ้งคณะกรรมการขับเคลื ่อนนโยบายของกรมปศุสัตวในระดับพื้นที่    ของ
สำนักงานปศุส ัตว จ ังหวัดพังงา  เป นไปดวยความเรียบรอยตามคำสั ่งกรมปศุส ัตวด ังกล าวขางต น               
ในการดำเนินการขับเคลื ่อนนโยบายดานการปศุสัตวในพื้นที่ใหบรรลุผลสำเร็จอยางมีประสิทธิภาพ               
และเกิดประโยชนสูงสุด  จึงแตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวระดับพ้ืนท่ี  ดังนี้ 
 

1. ปศุสัตวจังหวัดพังงา      ประธานกรรมการ 
2. ผูอำนวยการศูนยวิจัยและพัฒนาการสัตวแพทยภาคใต   กรรมการ 
3. ผูอำนวยการศูนยวิจัยและพัฒนาอาหารสัตวสุราษฎรธานี   กรรมการ 
4. ผูอำนวยการศูนยวิจัยและบำรุงพันธุสัตวกระบี่    กรรมการ 
5. ผูอำนวยการศูนยวิจัยการผสมเทียมและเทคโนโลยีชีวภาพสุราษฎรธานี กรรมการ 
6. หัวหนาดานกักกันสัตวภูเก็ต      กรรมการ 
7. หัวหนากลุมพัฒนาสุขภาพสัตว      กรรมการ 
8. หัวหนากลุมพัฒนาคุณภาพสินคาปศุสัตว     กรรมการ 
9. หัวหนากลุมสงเสริมและพัฒนาการปศุสัตว    กรรมการ 
10. หัวหนากลุมยุทธศาสตรและสารสนเทศการปศุสัตว      กรรมการและเลขานุการ 

 

 หนาท่ีและอำนาจ 
(1) ประสานราชการระหวางหนวยงานในสังกัดกรมปศุสัตวและหนวยงานอ่ืน ๆ ท้ังภาครัฐและ

เอกชนท่ีเก่ียวของ ใหดำเนินการขับเคลื่อนนโยบายดานการปศุสัตวใหเปนเอกภาพ สามารถดำเนินการภายใน
พ้ืนท่ีไดอยางเบ็ดเสร็จ ลดกระบวนการทำงานใหลุลวงภายในพ้ืนท่ี เพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในการดำเนินนโยบาย
ดานปศุสัตวภายในพ้ืนท่ีอยางเปนรูปธรรม และเปนไปในทิศทางเดียวกับนโยบายกรมปศุสัตว  ในภาพรวม
ระดับประเทศ 

(2) บูรณาการการบริหารจัดการดานแผนงาน โครงการ กิจกรรม งบประมาณ และทรัพยากร
บุคคล ในสังกัดกรมปศุสัตวในพ้ืนท่ีไดอยางมีเอกภาพ กอใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสุงสุด 
 

         (3) รายงาน... 
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(3) รายงานผลการดำเนินการของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวให
คณะกรรมการอำนวยการทราบ 

(4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน เพ่ิมเติมในระดับพ้ืนท่ี ไดตามความเหมาะสม     
ในการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสตัว 

(5) ใหปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีอธิบดีกรมปศุสัตวมอบหมาย  
 

แนวทางการปฏิบัติงาน 
1. การจัดการประชุมของคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตว ใหปศุสัตวจังหวัดใน

ฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวระดับพ้ืนท่ี ดำเนินการจัดประชุมใน 2 กรณี 
คือ 

กรณีท่ี 1 การประชุมประจำเดือน 
(1) เพ่ือทราบแผนงานและภารกิจของหนวยงาน 
(2) เพ่ือทราบผลการดำเนินงานในรอบเดือนท่ีผานมา 
(3) เพ่ือทราบแผนงานและภารกิจของหนวยงานท่ีจะดำเนินงานตอไป 
(4) เพ่ือรวมระดมความคิดเห็นในการทำงานและแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ี 
กรณีท่ี 2 การประชุมกรณีพิเศษ 
เปนการประชุมเรงดวนตามท่ีมีการสั่งการจาก SC จังหวัด (Single Command ของกระทรวง

เกษตรและสหกรณ) หรือไดรับขอสั่งการเรงดวนจากกระทรวงเกษตรและสหกรณ หรือกรมปศุสัตว 
(1) เพ่ือรวมกันพิจารณาแนวทางดำเนินการ 
(2) เพ่ือรวมกันวางแผนกำหนดกิจกรรมและผูรับผิดชอบ 
(3) นำผลการหารือเสนอกรมปศุสัตว เพ่ือทราบและพิจารณาใหการสนับสนุน 

2. บทบาทของปศุสัตวจังหวดัในฐานะประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตว  
(1) นัดหมายประชุมหารือ พรอมแจงประเด็นสำคัญในวาระการประชุม (โดยเฉพาะท่ีไดรับจาก 

SC จังหวัด) 
(2) ประสานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวโดยตรง กรณีมีเรื่องเรงดวน เพ่ือ

รวมกันหารือหรือมอบหมายผูแทนเขารวมประชุม และเตรียมการมารวมประชุม 
(3) แจงมติท่ีประชุมใหทุกหนวยงานทราบอยางเปนทางการ 
(4) ประสานหนวยตาง ๆ ภายในจังหวัด เพ่ือใหภารกิจตามท่ีประชุมมีมติบรรลุผล 
(5) นำเสนอมติท่ีประชุมในรูปแบบของรายงานประจำเดือน หรือหารือกรมปศุสัตว เพ่ือ

พิจารณาใหการสนับสนุน 
(6) เปนผูแทนกรมปศุสัตวในการประสานงานและชี้แจงทำความเขาใจกับหนวยงานตาง ๆ 

ภายในจังหวัด  
(7) สนับสนุนงานของหนวยงานภายในจังหวัด หรือหนวยงานท่ีอยูจังหวัดอ่ืน แตมีหนาท่ี

รับผิดชอบในจังหวัด 
(8) เปนผูแทนของกรมปศุสัตวภายในจังหวัด  
(9) เปนผูประสานงานราชการระหวางหนวยงานของกรมปศุสัตวท่ีมีสำนักงานตั้งอยูในจังหวัด 

หรือหนวยงานท่ีมีหนาท่ีรับผิดชอบในจังหวัดนั้น ใหสามารถดำเนินงานดานการปศุสัตว ในจังหวัด ใหบรรลุผล
สำเร็จอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
 

(10) สนับสนนุ... 
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(11) สนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานตาง ๆ ท่ีมีสำนักงานตั้งอยูภายในจังหวัดและ
หนวยงานท่ีมีสำนักงานอยูในจังหวัดอ่ืน แตมีภารกิจหนาท่ีรับผิดชอบในจังหวัด 

3. บทบาทหนาท่ีรับผิดชอบของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
(1) ใหหัวหนาหนวยงานในฐานะคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายของกรมปศุสัตวถือปฏิบัติ

ดังนี้ 
(1.1) ใหความรวมมือ เขารวมประชุม และนำเสนอขอคิดเห็นตามภารกิจหนาท่ีในฐานะ

คณะกรรมการฯ ท่ีกรมปศุสัตวแตงตั้ง 
(1.2) ใหการสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานตาง ๆ  ในคณะกรรมการฯ เพ่ือให

การปฏิบัติภารกิจชองกรมปศุสัตวในจังหวัดบรรลุวัตถุประสงคตามเปาหมายท่ีไดรับ 
 

     สั่ง  ณ  วันท่ี   16   เดือน  ตุลาคม   พ.ศ.2568 
       

 

 
 ( นายจิตศักดิ์  เมืองเขียว ) 
 ปศุสัตวจังหวัดพังงา 
 ประธานคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายกรมปศุสัตวระดับพ้ืนท่ี 

ร่าง.......................... 

พมิพ์

........................ 

ทาน......................... 
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